
M./Mme NOM Prénom Élu CGT Éduc'action

LP Nom de l’établissement ville

Adresse personnelle

Code postal ville

à

Monsieur l'Inspecteur d'académie

de la / du / des département

adresse

Code postal ville

Ville,

Date

Objet : recours gracieux DHG 201- / 201- pour le collège nom de l’établissement de ville.

Monsieur l'Inspecteur d'académie,

En tant qu'élu CGT Éduc'action représentant des personnels enseignants au conseil d'administration du collège nom de l’établissement de ville, j'ai l'honneur de solliciter votre haute bienveillance afin que vous réévaluiez la Dotation Horaire Globale (DHG) que vous avez attribuée à cet EPLE pour l'année scolaire 201-/201-.

Cette DHG m'a été transmise par courrier papier/numérique par l'équipe de direction le date sous la forme d'une copie de la dotation transmise par vos services / d'une proposition de Tableau de Répartition des Moyens par Discipline (TRMD)
.

Après calculs, il s'avère que cette  dotation est notoirement insuffisante, notamment au regard des dispositions de l'arrêté du --/--/ relatif aux enseignements dispensés en collège. Par conséquent, le / les deux TRMD présenté(s) par le chef d'établissement ont été rejetés lors des séances du date 1er CA  puis du date 2eme CA  /
 et adopté(s) par le conseil d'administration du  date 1er ou second CA, n'est /ne sont pas conforme(s) aux obligations légales en termes d'organisation des enseignements.

C'est la raison pour laquelle je vous demande de bien vouloir procéder à l'attribution d'une nouvelle Dotation Horaire Globale permettant au conseil d'administration du collège nom de l’établissement de discuter puis d'adopter un Tableau de Répartition des Moyens par Discipline enfin conforme aux textes en vigueur.

Dans l'attente de votre réponse, je vous prie de croire, Monsieur l'Inspecteur d'académie, en l'assurance de mes respectueuses salutations.

Signature

�	Utiliser la mention utile.


�	Idem.
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